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 1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели освоения дисциплины: __ ознакомить студентов с общими основами управления 

проектной деятельностью, способствовать становлению личности компетентного 

специалиста, характеризующегося широким объёмом знаний, развитой управленческой и 

профессиональной культурой, мобильностью поведения на рынке труда. 

 

Задачи освоения дисциплины:  

- дать представление о сущности, принципах и методологии управления проектами в 

профессиональной деятельности; 

- сформировать умение овладевать понятийным аппаратом, описывающим проектную 

деятельность; 

- анализировать мотивационную и регуляторную сферы управленческой деятельности; 

- способствовать осмыслению накопленного управленческого опыта; 

- научно анализировать и компетентно разрешать проблемные ситуации; 

- профессионально грамотно выстраивать межличностное взаимодействие в процессе 

реализации проектной деятельности; 

- формировать умение учитывать в общении индивидуально-психологические и 

личностные особенности людей, выявлять стиль их познавательной и профессиональной 

деятельности; 

- ознакомить с методами управления проектами в профессиональной деятельности. 

 

 

2.МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Дисциплина относится к базовому профессиональному циклу учебного плана (Б1.О.02) и 

реализуется во 2 семестре.  

 Компетенции, развиваемые в ходе изучения данной дисциплины, развиваются при 

освоении студентами курсов: Преподавание политологии в системе высшего и 

дополнительного образования, Современная российская политика: теория, методология, 

прикладной анализ, Современные теории политической власти, Принятие и исполнение 

государственных решений, Геополитика, Технологии самоорганизации личности, 

Иностранный язык в профессиональной деятельности и межкультурной коммуникации. 

Данная дисциплина является предшествующей для следующих учебных предметов: 

«Методологические проблемы научных исследований в профессиональной деятельности», 

«Управление политическими конфликтами», «Сотрудничество и принятие политико-

управленческих решений», «Городское управление и политика», «Группы интересов в 

Российской публичной политике», «Проектная деятельность», «Преддипломная 

практика». 

 

3.ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

В процессе изучения дисциплины «Управление проектами в профессиональной 

деятельности» (Б1.0.03) планируется сформировать следующие компетенции: УК -2, УК -

3, УК -6 

 

Код и наименование 

реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций 

УК -2 ИД-1ук2 Знать этапы жизненного цикла проекта, 
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Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла 

 

этапы его разработки и реализации 

ИД-1.1ук2 Знать методы разработки и управления 

проектами 

ИД-2ук2 Уметь разрабатывать проект с учетом анализа 

альтернативных вариантов его реализации, определять 

целевые этапы, основные направления работ 

ИД-2.1ук2 Уметь объяснить цели и сформулировать 

задачи, связанные с подготовкой и 

реализацией проекта  

ИД-2.2ук2 Уметь управлять проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

ИД-3ук2 Владеть методиками разработки и 

управления проектом 

ИД-3.1ук2 Владеть методами оценки потребности в 

ресурсах и эффективности проекта 

Знать: как управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

Уметь: управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

Владеть: методами управления проектами на всех 

этапах его жизненного цикла 

УК -3 

Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

 

ИД-1ук3 Знать методики формирования команд 

ИД-1.1ук3 Знать методы эффективного руководства 

коллективами 

ИД-1.2ук3 Знать основные теории лидерства и стили 

руководства 

ИД-2ук3 Уметь разрабатывать план групповых и 

организационных коммуникаций при подготовке и 

выполнении проекта 

ИД-2.1ук3 Уметь сформулировать задачи членам 

команды для достижения поставленной цели 

ИД-2.2ук3 Умеет разрабатывать командную стратегию 

ИД-2.3ук3 Уметь применять эффективные стили 

руководства командой для достижения 

поставленной цели 

ИД-3ук3 Владеть умением анализировать, 

проектировать и организовывать межличностные, 

групповые и организационные коммуникации в 

команде для достижения поставленной цели 

ИД-3.1ук3 Владеть методами организации и 

управления коллективом 

Знать: как организовывать и руководить работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

Уметь: организовывать и руководить работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

Владеть: способностями  в организации и руководства 

работой команды, вырабатывая командную стратегию 
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для достижения поставленной цели 

УК -6 

Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования 

на основе самооценки 

 

 

 

 

 

ИД-1ук6 Знать методики самооценки, самоконтроля и 

саморазвития с использованием подходов 

здоровьесбережения 

ИД-2ук6 Уметь решать задачи собственного 

личностного и профессионального развития, 

определять и реализовывать приоритеты 

совершенствования собственной деятельности 

ИД-2.1ук6 Уметь применять методики самооценки и 

самоконтроля 

ИД-2.2ук6 Уметь применять методики, позволяющие 

улучшить и сохранить здоровье в процессе 

жизнедеятельности 

ИД-3ук6 Владеть технологиями и навыками 

управления своей познавательной 

деятельностью и ее совершенствования на основе 

самооценки, самоконтроля и 

принципов самообразования в течение всей жизни, в 

том числе с использованием 

здоровьесберегающих подходов и методик. 

Знать: как определять и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки 

Уметь: определять и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки 

Владеть: методами определения и реализации 

приоритетов собственной деятельности и способов ее 

совершенствования на основе самооценки 

 

 

 
4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) _2______________ 

4.2. Объем дисциплины по видам учебной работы (в часах)72 

Вид учебной работы 

Количество часов (форма обучения очная) 

Всего по плану 
В т. ч. по семестрам 

1сем. 2 3 

1 2 3 4 5 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем в 

соответствии с УП 

32 32   

Аудиторные 

занятия: 

    

лекции 16 16   

семинары и  16 16   
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практические 

занятия 

 лабораторные 

работы, практикумы 

    

Самостоятельная 

работа 

40 40   

Форма текущего 

контроля знаний и  

контроля  

самостоятельной 

работы: 

тестирование, контр. 

работа, коллоквиум, 

реферат и др.(не 

менее 2 видов) 

Устный опрос, 

тесты 

Устный 

опрос, тесты 

  

Курсовая работа     

Виды 

промежуточной 

аттестации (зачет) 

зачет зачет   

Всего часов по 

дисциплине 

72 72   

 

a. Содержание дисциплины (модуля.) Распределение часов  

по темам и видам учебной работы: 

Форма обучения очная 

Название 

разделов и тем 
Всего 

Виды учебных занятий Форма 

текущего 

контроля 

знаний  

Аудиторные занятия  Заня 

тия в  

интер 

актив 

ной 

форме  

 

Самостоя

тель 

ная 

работа 
Лекции 

Практичес

кие 

занятия, 

семинары 

Лаборатор

ные 

работы, 

практикум

ы 

   

Тема 1.  

Теоретико-

методологичес

кие основы 

управления 

проектами в 

профессиональ

ной 

деятельности   

9 2 2  2 5 Устный 

опрос, 

тесты 

Тема 2. 

Профессионал

ьно -  

проектная 

деятельность 

как феномен 

9 2 2  2 5 Устный 

опрос, 

тесты 

Тема 3. 9 2 2  2 5 Устный 
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Методы 

управления  

проектами в 

профессиональ

ной 

деятельности 

опрос, 

тесты 

Тема 4. 

Менеджер в 

системе 

управления 

проектами в 

профессиональ

ной 

деятельности  

9 2 2 2  5 Устный 

опрос, 

тесты 

Тема 5. 

Управление 

инновационны

ми проектами 

в 

профессиональ

ной 

деятельности 

9 2 2 2  5 Устный 

опрос, 

тесты 

Тема 6. 

Организационн

ые структуры 

управления  

проектами в 

профессиональ

ной 

деятельности 

9 2 2 2  5 Устный 

опрос, 

тесты 

Тема 7. 

Прогнозирован

ие в системе 

управления  

профессиональ

ными 

проектами  

9 2 2 2  5 Устный 

опрос, 

тесты 

Тема 8. 

Моделировани

е в системе 

управления 

проектами в 

профессиональ

ной 

деятельности 

9 2 2 2  5 Устный 

опрос, 

тесты 

Итого 72 16 16   40  

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Тема 1.  Теоретико-методологические основы управления проектами в 
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профессиональной деятельности  
Сущностно – содержательная характеристика управления проектами. Конкретно – 

методологические принципы организации проектной деятельности. Основные подходы к 

проектному менеджменту. Методологическая основа менеджмента как учения о формах и 

способах научного познания предмета науки управления. Системный подход как основа 

теории управления. Проектный менеджмент как система. Понятие «система», виды и 

классификация систем: детерминированные и вероятностные; простые, сложные и очень 

сложные; открытые и закрытые. Свойства систем. Понятие целостности системы. 

Интегрированные свойства целостных систем. Упорядочение элементов системы. 

Упорядоченные и неупорядоченные типы связей между объектами. Составляющие 

элементы системы: вход, процесс, выход. Общие принципы построения систем: 

иерархичность, обратная связь, адаптивность. Компоненты системы управления: субъект 

(органы управления) и объект (управляемая система) управления. Разомкнутые, 

замкнутые и комбинированные системы управления, их характеристика. Социофакторы и 

этика менеджмента. Перспективы социального проектирования в России. Идея 

проектирования социальных систем. Научно – техническое и экологическое 

проектирование. Актуальность политического проектирования и прогнозирования. 

Конкретные проблемы отечественного управления проектами в профессиональной 

деятельности. Разработка и поиск современных стратегий и технологий управления 

проектами. Организационно – методические условия планирования и проведения научно-

практических конференций, круглых столов, дискуссий и диспутов по проблемам 

управления проектами в профессиональной деятельности. 

Тема 2.  Профессионально -  проектная деятельность как феномен  

Сущностно – содержательная характеристика проектирования в профессиональной 

сфере. Субъект, объект, предмет проектирования. Профессиональное проектирование как 

конструктивная деятельность. Планирование, программирование, эксперимент. Изучение 

сущности профессионального проектирования, построения значимых качеств, процессов, 

отношений. Характеристика категориального (понятийного) аппарата и структуры 

управления проектами в профессиональной сфере проектирования. Отличительные черты 

политических технологий и методов. Концепции проектирования и классификации 

проектов. Гуманитаризация социотехнического проектирования. Объективные и 

субъективные факторы оценки политической реальности. Алгоритмы разработки проекта 

в профессиональной сфере. Требования, предъявляемые к научно разработанным 

проектам. 

Тема 3. Методы управления проектами в профессиональной деятельности. 
Понятие «метод управления». Управление как процесс преобразования информации. 
Информационно-управляющие системы. Классификация проектов профессиональной 
направленности. Методы проектирования в сфере профессиональной деятельности.  
Матрица идей как метод проектирования. Проектирование в профессиональной 
деятельности как отрасль социологической науки. Методы и этапы проектирования. 
Проектирование при решении проблем расселения, при совершенствовании систем 
управления. Различные варианты решения политических проблем. Метод вживания в 
роль, метод аналогии, метод ассоциации, метод мозгового штурма, метод синектики. 
Характеристика метода научного анализа и предвидения. Этапы профессионального 
проектирования. Паспорт проекта в профессиональной деятельности. Жизненный цикл 
проекта. Демографическая ситуация как фактор политико – проектной деятельности.   

      Тема 4.  Менеджер в системе управления проектами в профессиональной 

деятельности. 

Руководитель организации и лидер: определение, различия. Основные теории лидерства. 

Влияние и власть. Власть, основанная на принуждении. Влияние через традиции. Власть 

http://knowledge.allbest.ru/sociology/2c0b65625b3bc68b5d43a88421216d37_0.html
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примера. Власть эксперта. Убеждение и участие. Партнерство как форма участия 

работников в управлении. Авторитарный (директивный) и демократический 

(коллегиальный) стили как два полярных подхода в менеджменте. Понятия «либеральный 

стиль» и «анархический стиль» в управлении. Связь с теориями управления человеком 

(теории «Х» и «У»). Развитие теорий «А» и «Z». Управление человеком и управление 

группой в организации. Динамика групп. Формальные и неформальные организации. 

Управление неформальной организацией. Конфликтность в менеджменте. Определение 

понятия «конфликт». Типы конфликтов. Причины конфликтов. Управление конфликтной 

ситуацией. Определение понятия «эффективность менеджмента». Успех как достижение 

поставленных целей. Критерий эффективности менеджера в управлении социальными 

проектами. 

      Тема 5. Управление инновационными проектами в профессиональной 

деятельности. 

Сущность управления инновационными проектами. Принципы управления 

инновационными проектами. Планирование, этапы создания, эффективность управления. 

Субъекты и объекты инновационной деятельности. Классификация инновационных 

проектов, идеи, замыслы и технические решения. Фазы жизненного цикла проекта и 

основные области его приложения. Программное обеспечение управления 

инновационными проектами. Этапы планирования инновационного проекта. Общая 

характеристика и классификация проектов. Уникальность инноваций и их назначение. 

Учитывание рисков и вероятностный характер ожидаемого результата. Роль инноваций в 

деятельности организации. Продуктово - тематический и календарный план 

инновационного проекта. Содержание и этапы разработки его концепции. Мотивация и 

организация управления инновационным проектом. 

       Тема 6. Организационные структуры управления проектами в 

профессиональной деятельности. 
Внешняя и внутренняя среда организаций. Факторы прямого и косвенного воздействия. 
Характеристика внешней среды: сложность, подвижность, неопределенность и т.д. 
Внутренняя среда организации. Основные виды структур управления. Линейная, 
функциональная, линейно-функциональная, штабная структуры. Адаптивные структуры. 
Современные подходы к построению структур управления с учетом зарубежного опыта. 
Отработка подходов к построению структур управления на примере конкретного 
социального проекта. Сетевая и виртуальная организации. Организационная культура. 
Профессионально - проектная культура. Адаптация структур управления к условиям 
рынка. Методы проектирования организационных структур управления. 

       Тема 7.  Прогнозирование в системе управления профессиональными проектами  

Прогнозирование как метод научного познания. Виды прогнозов. Методологические 

принципы прогнозирования в профессиональной деятельности. Способы разработки 

проектных прогнозов. Методы прогнозирования. Принципы и условия надежности 

прогнозирования в проектной деятельности. Результаты прогнозов и требования к ним. 

Технологическое прогнозирование. Глобалистика и альтернативистика. Нормативный 

прогноз. Поисковый прогноз. Политическая цель. Построение «дерева политических 

целей». Демографическая ситуация в проектировании политических процессов. Методы 

прогнозирования политических сценариев. 

      Тема 8. Моделирование в системе управления проектами в профессиональной 

деятельности  

Моделирование в управлении проектами в профессиональной деятельности. Определение 

понятия «модель». Типы моделей. Общие положения построения модели. Проблемы 

моделирования. Использование моделей в управлении. Проверка адекватности моделей. 

Особенности моделирования политических процессов. Модель прогнозного фона. 
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Функции модели в политических программах (прогностическая, имитационная и 

проективная). Закрытые и открытые модели. Аналитические и имитационные. 

Классификация моделей (модели принятия решений, модели, имитирующие типовой 

способ подготовки и реализации управленческого решения, модели компромиссов, одно- 

и многоцелевые модели, оптимизационные и оценочные модели, познавательные, 

диагностические модели, абстрактные и материальные, динамические (линейные и 

нелинейные, неустойчивые и устойчивые, стохастические (вероятностные) модели, 

детерминированные и игровые модели. Моделирование политических процессов. 

Построение концептуальной модели проекта. Концептуальная модель как важное условие 

для оценки степени необходимости и реалистичности проекта в целом.  

     ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

Тема 1. Теоретико-методологические основы управления проектами в 
профессиональной деятельности   

Вопросы к теме 

1. Сущностно – содержательная характеристика управления проектами. Конкретно – 

методологические принципы организации проектной деятельности. Основные подходы к 

проектному менеджменту.  

2. Методологическая основа менеджмента как учения о формах и способах научного 

познания предмета науки управления. Системный подход как основа теории управления.  

3. Проектный менеджмент как система. Понятие «система», виды и классификация 

систем: детерминированные и вероятностные; простые, сложные и очень сложные; 

открытые и закрытые. Свойства систем. Понятие целостности системы. Интегрированные 

свойства целостных систем. Упорядочение элементов системы. Упорядоченные и 

неупорядоченные типы связей между объектами. Составляющие элементы системы: вход, 

процесс, выход. Общие принципы построения систем: иерархичность, обратная связь, 

адаптивность.  

4. Компоненты системы управления: субъект (органы управления) и объект (управляемая 

система) управления. Разомкнутые, замкнутые и комбинированные системы управления, 

их характеристика. Социофакторы и этика менеджмента. 

Тема 2.  Профессионально -  проектная деятельность как феномен 

Вопросы к теме 

1. Сущностно – содержательная характеристика политического проектирования. Субъект, 

объект, предмет проектирования политических процессов. Политическое проектирование 

как конструктивная деятельность. Планирование, программирование, эксперимент. 

Изучение сущности политического проектирования, построения профессионально 

значимых качеств, процессов, отношений.  

2.Характеристика категориального (понятийного) аппарата и структуры политического 

проектирования. Отличительные черты политических технологий и методов. Концепции 

политического проектирования и классификации политических проектов.  

3. Гуманитаризация социотехнического проектирования. Объективные и субъективные 

факторы социально - экономического воспроизводства. Алгоритмы разработки 

политического проекта. Требования, предъявляемые к научно разработанным проектам. 

Тема 3.  Методы управления проектами в профессиональной деятельности. 

Вопросы к теме 
1.Понятие «метод управления». Управление как процесс преобразования информации. 
Информационно-управляющие системы. Классификация проектов социальной 
направленности. Проектирование при решении проблем расселения, при совершенствовании 
систем управления. 

2. Методы социального проектирования.  Матрица идей как метод проектирования. 
Проектирование как научная отрасль. Методы и этапы проектирования. Метод вживания 
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в роль, метод аналогии, метод ассоциации, метод мозгового штурма, метод синектики. 
Характеристика метода научного анализа и предвидения.  
3. Этапы политического проектирования. Паспорт политического проекта. Жизненный 
цикл проекта. Демографическая ситуация как фактор политико – проектной деятельности.  
Различные варианты решения политических проблем. 

Тема 4. Менеджер в системе управления проектами в профессиональной 

деятельности. 

Вопросы к теме 

1. Руководитель организации и лидер: определение, различия. Основные теории лидерства. 

Влияние и власть. Власть, основанная на принуждении. Влияние через традиции. Власть 

примера. Власть эксперта. Убеждение и участие.  

2. Партнерство как форма участия работников в управлении. Авторитарный 

(директивный) и демократический (коллегиальный) стили как два полярных подхода в 

менеджменте. Понятия «либеральный стиль» и «анархический стиль» в управлении. Связь 

с теориями управления человеком (теории «Х» и «У»). Развитие теорий «А» и «Z». 

Управление человеком и управление группой в организации. Динамика групп. 

Формальные и неформальные организации.  

3.Конфликтность в менеджменте. Определение понятия «конфликт». Типы 

конфликтов. Причины конфликтов. Управление конфликтной ситуацией. Определение 

понятия «эффективность менеджмента». Успех как достижение поставленных целей. 

Критерий эффективности менеджера в управлении социальными проектами. 

Тема 5. Управление инновационными проектами в профессиональной деятельности. 

Вопросы к теме 

1. Сущность управления инновационными проектами. Принципы управления 

инновационными проектами. Планирование, этапы создания, эффективность управления. 

Субъекты и объекты инновационной деятельности. Классификация инновационных 

проектов, идеи, замыслы и технические решения.  

2. Программное обеспечение управления инновационными проектами. Этапы 

планирования инновационного проекта. Общая характеристика и классификация 

проектов. Уникальность инноваций и их назначение. Учитывание рисков и вероятностный 

характер ожидаемого результата.  

3. Роль инноваций в деятельности организации. Продуктово - тематический и 

календарный план инновационного проекта. Содержание и этапы разработки его 

концепции. Мотивация и организация управления инновационным проектом. 

       Тема 6. Организационные структуры управления проектами в 

профессиональной деятельности. 

Вопросы к теме 
1. Внешняя и внутренняя среда организаций. Факторы прямого и косвенного воздействия. 
Характеристика внешней среды: сложность, подвижность, неопределенность и т.д. 
Внутренняя среда организации.  
2. Основные виды структур управления. Линейная, функциональная, линейно-
функциональная, штабная структуры. Адаптивные структуры. Современные подходы к 
построению структур управления с учетом зарубежного опыта. Отработка подходов к 
построению структур управления на примере конкретного политического проекта.  
3. Сетевая и виртуальная организации. Организационная культура. Политико - проектная 
культура. Адаптация структур управления к условиям рынка. Методы проектирования 
организационных структур управления. 

        Тема 7.  Прогнозирование в системе управления профессиональными проектами 

Вопросы к теме: 

1. Политическое прогнозирование как метод научного познания. Виды прогнозов. 
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Методологические принципы политического прогнозирования. Способы разработки 

прогнозов. Методы научного прогнозирования. 

2.  Принципы и условия надежности политического прогнозирования. Результаты 

прогнозов и требования к ним. Технологическое прогнозирование. Глобалистика и 

альтернативистика. Нормативный прогноз. Поисковый прогноз.  

3. Политическая цель. Построение «дерева политических целей». Демографическая 

ситуация в проектировании политических процессов. Методы политического 

прогнозирования.  

Тема 8. Моделирование в системе управления проектами в профессиональной 

деятельности  

Вопросы к теме: 

1. Моделирование в управлении политическими проектами. Проверка адекватности 

моделей. Особенности моделирования политических процессов. Моделирование 

политических процессов. Построение концептуальной модели политического проекта.  

Модель стационарного населения. Модель стабильного населения. Модель передвижки 

возрастов. 

2. Функции модели в научно-исследовательских программах (прогностическая, 

имитационная и проективная). Закрытые и открытые модели. Аналитические и 

имитационные. 3. Классификация моделей (модели принятия решений, модели, 

имитирующие типовой способ подготовки и реализации управленческого решения, 

модели компромиссов, одно- и многоцелевые модели, оптимизационные и оценочные 

модели, познавательные, диагностические модели, абстрактные и материальные, 

динамические (линейные и нелинейные, неустойчивые и устойчивые, стохастические 

(вероятностные) модели, детерминированные и игровые модели. 

7.ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ, ПРАКТИКУМЫ 

«Данный вид работы не предусмотрен УП». 

5. ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ, КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ, РЕФЕРАТОВ 

«Данный вид работы не предусмотрен УП». 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ 

1. Понятие профессионального проектирования и его виды. 

2. Основные задачи разработки профессиональных проектов. 

3. Методы политического проектирования. 

4. Экспертная оценка проектов профессиональной деятельности. 

5. Управление проектами в профессиональной деятельности: цели, задачи, принципы.  

6. Виды проектов. 

7. Технологии разработки проектов профессиональной деятельности. 

8. Модель системы профессиональной деятельности 

9. Прогноз состояния бюджетов семей, разделенных по группам и составам 

10. Общая характеристика политических проектов. 

11. Демографические коэффициенты и индексы в политическом проектировании. 

12. Проекты экологической безопасности. 

13. Проекты социальной защиты населения регионов, пострадавших от радиационного 

воздействия. 

14. Технология системно-функционального подхода в проектировании профессиональной 

деятельности. 

15. Проектирование политических процессов на региональном уровне. 

16. Модель управленческого решения в политическом проектировании. 
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17. Практическое значение современных политических технологий в сфере 

прогнозирования и проектирования. 

18. Демографическая ситуация как важнейший фактор в проектировании политической 

стабильности. 

19. Проектирование политических сценариев, сущностно – содержательная характеристика. 

20. Виды проектных стратегий.  

21. Понятие и функции прогнозно-социального проекта. Аналитические и прогнозные 

разработки политического и социально-экономического развития России в XXI веке. 

22. Прогнозирование последствий реализации национальных проектов. 

23. Проектирование политических последствий трансформаций в науке, образовании, 

культуре.   

24. Этапы прогнозно-политического проектирования. 

25. Политический проект как технология общественной работы  
26. Сущность проектирования в профессиональной деятельности. Жизненный цикл и 

этапы проекта. Особенности использования ресурсов, привлекаемых для 
реализации проекта.  

27. Управление проектами в профессиональной деятельности как творческий процесс. 

Методология проектного менеджмента.  

28. Сущность и актуальность управления проектами. Методы исследования и обоснования 

инвестиций в проекте. Управление рисками и стоимостью проекта. Организация 

финансирования проекта, торги и контракты. Планирование и формы структуры 

управления проектами. 

29. Управление инновационными проектами.  Сущность управления инновационными 
проектами. Классификация инновационных проектов, идеи, замыслы и 
технические решения. Программное обеспечение управления инновационными 
проектами. 

30. Основные признаки и характеристики проекта. Жизненный цикл проекта и его 
основные фазы. Структура разбиения работ (декомпозиция проекта). Оценка 
эффективности инвестиционных проектов.  

31. Политическое проектирование условий и особенностей повседневной жизни людей в 

обществе. 

32. Методы управления проектами в профессиональной деятельности 

33. Личность менеджера как психолого – педагогический феномен. 

34. Стили эффективного управления при реализации политического проекта. 

35. Основные виды структур управления проектами в профессиональной 
деятельности. Линейная, функциональная, линейно-функциональная, штабная 
структуры. Адаптивные структуры. Современные подходы к построению структур 
управления с учетом зарубежного опыта.  

36. Сетевая и виртуальная организации. Организационная культура. 
Профессионально - проектная культура. Адаптация структур управления к 
условиям рынка. Методы проектирования организационных структур управления. 

37. Внешняя и внутренняя среда организаций. Факторы прямого и косвенного 
воздействия. Характеристика внешней среды: сложность, подвижность, 
неопределенность и т.д. Внутренняя среда организации.  

38. Концепция поискового и нормативного проектирования. Размышления о 
будущем. 

7. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

http://knowledge.allbest.ru/management/2c0b65635a3ac68b4d43b88421216d36_0.html
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Содержание, требования, условия и порядок организации самостоятельной 

работы обучающихся с учетом формы обучения определяются в соответствии с 

«Положением об организации самостоятельной работы обучающихся», утвержденным 

Ученым советом УлГУ (протокол №8/268 от 26.03.2019г.). 

Форма обучения очная 

Название разделов и 

тем 
Вид самостоятельной работы 

(проработка учебного материала, 

решение задач, реферат, доклад, 

контрольная работа, подготовка к 

сдаче зачета, экзамена и др.) 

Объем в 

часах 

Форма 

контроля 

(проверка 

решения 

задач, 

реферата и 

др.) 

Тема 1.  Теоретико-

методологические 

основы управления 

проектами в 

профессиональной 

деятельности   

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 

Тема 2. Проектная 

деятельность как 

феномен 

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 

Тема 3. Методы 

управления  

проектами в 

профессиональной 

деятельности 

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 

Тема 4. Менеджер в 

системе управления 

проектами в 

профессиональной 

деятельности. 

. 

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 

Тема 5. Управление 

инновационными 

проектами в 

профессиональной 

деятельности. 

 

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 

Тема 6. 

Организационные 

структуры 

управления  

проектами в 

профессиональной 

деятельности 

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 

Тема 7. 

Прогнозирование в 

системе управления 

профессиональными 

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 
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проектами 

Тема 8. 

Моделирование в 

системе управления 

проектами в 

профессиональной 

деятельности  

Проработка учебного лекционного 

материала, подготовка к сдаче  

зачета 

5 Устный опрос, 

тесты 

 

11.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

а) Список рекомендуемой литературы 

основная  

1. Никитаева, А. Ю. Экономика и управление проектами в социальных системах : 

учебник / А. Ю. Никитаева, Л. С. Скачкова, О. В. Несоленая. — Ростов-на-Дону, Таганрог 

: Издательство Южного федерального университета, 2019. — 208 c. — ISBN 978-5-9275-

3122-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: http://www.iprbookshop.ru/95833.html 

2. Шкурко, В. Е.  Управление рисками проекта : учебное пособие для вузов / 

В. Е. Шкурко ; под научной редакцией А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 182 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05843-

7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/473824 

 
 

б) дополнительная литература 

1. Михалкина, Е. В. Организация проектной деятельности : учебное пособие / Е. В. 

Михалкина, А. Ю. Никитаева, Н. А. Косолапова. — Ростов-на-Дону : Издательство 

Южного федерального университета, 2016. — 146 c. — ISBN 978-5-9275-1988-0. — Текст 

: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/78685.html 

2. Левушкина С.В., Управление проектами : Учебное пособие для вузов. / С.В. 

Левушкина - Ставрополь : АГРУС Ставропольского гос. аграрного ун-та, 2017. - 204 с. - 

ISBN 5-7567-0164-9 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5756701649.html 

 

в) учебно-методическая литература 

1. Булынин А. М. Управление проектами в профессиональной деятельности : 

методические указания для самостоятельной работы магистров направления подготовки 

41.04.04 Политология / А. М. Булынин; УлГУ, ФГНиСТ. - Ульяновск : УлГУ, 2019. - Загл. 

с экрана; Неопубликованный ресурс. - Электрон. текстовые дан. (1 файл : 437 КБ). - Текст 

: электронный. – URL: http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Download/MObject/7478 

 

http://www.iprbookshop.ru/95833.html
https://urait.ru/bcode/473824
http://www.iprbookshop.ru/78685.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5756701649.html
http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Download/MObject/7478
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в) Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы 

1. Электронно-библиотечные системы: 

б) Программное обеспечение 

СПС Консультант Плюс 

Система «Антиплагиат.ВУЗ»  

MicrosoftOffice 2016 или «Мой офис стандартный» 

ОС MicrosoftWindows 

Антивирус Dr.Web 

 

в) Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы 

1. Электронно-библиотечные системы: 

1.1. IPRbooks : электронно-библиотечная система : сайт / группа компаний Ай Пи 

Ар Медиа. - Саратов, [2021]. – URL: http://www.iprbookshop.ru. – Режим доступа: для 

зарегистрир. пользователей. - Текст : электронный. 

1.2. ЮРАЙТ : электронно-библиотечная система : сайт / ООО Электронное 

издательство ЮРАЙТ. – Москва, [2021]. - URL: https://urait.ru. – Режим доступа: для 

зарегистрир. пользователей. - Текст : электронный. 

1.3. Консультант студента : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 

Политехресурс. – Москва, [2021]. – URL: https://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x. – 

Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.  

1.4. Консультант врача : электронно-библиотечная система : сайт / ООО Высшая 

школа организации и управления здравоохранением-Комплексный медицинский 

консалтинг. – Москва, [2021]. – URL: https://www.rosmedlib.ru. – Режим доступа: для 

зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный. 

1.5. Большая медицинская библиотека :  электронно-библиотечная система : сайт / 

ООО Букап. – Томск, [2021]. – URL: https://www.books-up.ru/ru/library/ . – Режим доступа: 

для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный. 

1.6. Лань : электронно-библиотечная система : сайт / ООО ЭБС Лань. – Санкт-

Петербург, [2021]. – URL: http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html https://e.lanbook.com. – 

Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный. 

1.7. Znanium.com : электронно-библиотечная система : сайт / ООО Знаниум. - 

Москва, [2021]. - URL: http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html http://znanium.com . – 

Режим доступа : для зарегистрир. пользователей. - Текст : электронный. 

1.8. Clinical Collection : коллекция для медицинских университетов, клиник, 

медицинских библиотек // EBSCOhost : [портал]. – URL: 

http://web.b.ebscohost.com/ehost/search/advanced?vid=1&sid=9f57a3e1-1191-414b-8763-

e97828f9f7e1%40sessionmgr102 .  – Режим доступа : для авториз. пользователей. – Текст : 

электронный. 

1.9. Русский язык как иностранный : электронно-образовательный ресурс для 

иностранных студентов : сайт / ООО Компания «Ай Пи Ар Медиа». – Саратов, [2021]. – 

URL: https://ros-edu.ru. – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : 

электронный.  

http://www.iprbookshop.ru/
https://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x
https://www.rosmedlib.ru/
https://www.books-up.ru/ru/library/
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
https://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
http://znanium.com/
http://web.b.ebscohost.com/ehost/search/advanced?vid=1&sid=9f57a3e1-1191-414b-8763-e97828f9f7e1%40sessionmgr102
http://web.b.ebscohost.com/ehost/search/advanced?vid=1&sid=9f57a3e1-1191-414b-8763-e97828f9f7e1%40sessionmgr102
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 2. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: справочная правовая система. /ООО 

«Консультант Плюс» - Электрон. дан. - Москва : КонсультантПлюс, [2021]. 

3. Базы данных периодических изданий: 

3.1. База данных периодических изданий : электронные журналы / ООО ИВИС. - 

Москва, [2021]. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/udb/12. – Режим доступа : для 

авториз. пользователей. – Текст : электронный. 

3.2. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека : сайт  / ООО Научная 

Электронная Библиотека. – Москва, [2021]. – URL: http://elibrary.ru. – Режим доступа : для 

авториз. пользователей. – Текст : электронный 

3.3. «Grebennikon» : электронная библиотека / ИД Гребенников. – Москва, [2021]. – 

URL:  https://id2.action-media.ru/Personal/Products. – Режим доступа : для авториз. 

пользователей. – Текст : электронный. 

4. Национальная электронная библиотека : электронная библиотека : 

федеральная государственная информационная система : сайт /  Министерство культуры 

РФ ; РГБ. – Москва, [2021]. – URL:http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html https://нэб.рф.  

– Режим доступа : для пользователей научной библиотеки. – Текст : электронный. 

5. SMART Imagebase // EBSCOhost : [портал]. – URL: 

https://ebsco.smartimagebase.com/?TOKEN=EBSCO-

1a2ff8c55aa76d8229047223a7d6dc9c&custid=s6895741. – Режим доступа : для авториз. 

пользователей. – Изображение : электронные. 

6. Федеральные информационно-образовательные порталы: 

6.1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам : федеральный портал / 

учредитель ФГАОУ ДПО ЦРГОП и ИТ. – URL: http://window.edu.ru/ .  – Текст : 

электронный. 

6.2. Ошибка! Недопустимый объект гиперссылки. Российское образование : 

федеральный портал / учредитель ФГАОУ ДПО ЦРГОП и ИТ. – URL: http://www.edu.ru. – 

Текст : электронный. 

7. Образовательные ресурсы УлГУ: 

7.1. Электронная библиотека УлГУ : модуль АБИС Мега-ПРО / ООО «Дата 

Экспресс». – URL: http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Web. – Режим доступа : для пользователей 

научной библиотеки. – Текст : электронный. 

 

 

Согласовано: 

 

 ________________________/_______________________/_______/______ 

 

 

 

13.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Аудитории для проведения лекций, семинарских занятий.  

Аудитории укомплектованы специализированной мебелью, учебной доской. 

Аудитории для проведения лекций оборудованы мультимедийным оборудованием для 

предоставления информации большой аудитории.   Помещения для самостоятельной 

работы  оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа к электронной инфромационно-образовательной 

среде, электронно-библиотечной системе.  Перечень оборудования, используемого в 

учебном процессе, указывается в соответствии со сведениями  о материально-техническом 

https://dlib.eastview.com/browse/udb/12
http://elibrary.ru/
https://id2.action-media.ru/Personal/Products
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
https://нэб.рф/
https://ebsco.smartimagebase.com/?TOKEN=EBSCO-1a2ff8c55aa76d8229047223a7d6dc9c&custid=s6895741
https://ebsco.smartimagebase.com/?TOKEN=EBSCO-1a2ff8c55aa76d8229047223a7d6dc9c&custid=s6895741
https://ebsco.smartimagebase.com/?TOKEN=EBSCO-1a2ff8c55aa76d8229047223a7d6dc9c&custid=s6895741
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.edu.ru/index.php
http://www.edu.ru/
http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Web


Министерство науки и высшего образования РФ 
Ульяновский государственный университет 

Форма 

 Ф-Рабочая программа дисциплины  

 

 

Форма                                                                                                                                                          17 из 7 

   

обеспечении и оснащенности образовательного процесса, размещенными на официальном 

сайте УлГУ в разделе «Сведения об образовательной организации».   

 

2.СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из 

следующих вариантов восприятия информации с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей: 

  для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в 

форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 

аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с 

привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

 для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного 

документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации;  

 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в 

форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и 

консультации; 

 В случае необходимости использования в учебном процессе 

частично/исключительно дистанционных образовательных технологий, организация  

работы ППС с обучающимися с ОВЗ и инвалидами предусматривается  в электронной 

информационно-образовательной среде с учетом их индивидуальных психофизических 

особенностей. 
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